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新华社北京12月18日电 中共
中央总书记、国家主席、中央军委主席
习近平《在中国文联十一大、中国作
协十大开幕式上的讲话》单行本，已
由人民出版社出版，即日起在全国新
华书店发行。
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今年是“十四五”开局之年，中央企业改革发展取得
了哪些新突破？国企改革三年行动明年即将收官，目前进
展如何？12 月 18 日，在中央企业负责人会议上，国务院
国资委党委书记、主任郝鹏表示，中央企业在开局之年交
出了一份亮眼“成绩单”。

国企改革三年行动成效显著

“十四五”良好开局背后，是中央企业各项工作的积极
推进。

国企改革三年行动成效显著。目前中央企业集团层面
及 98.2%的子企业实现了董事会应建尽建，近九成符合条
件的二三级子企业实现了外部董事占多数。中国星网、
中国电气装备、中国物流集团亮相，中化集团和中国化
工实施重组，普天并入电科，鞍钢牵手本钢，稀土、煤炭等
领域专业化整合深入实施……今年以来，中央企业战略性
重组和专业化整合按下“快进键”。三项制度改革进一步
取得实质性突破，经 理 层 成 员 任 期 制 和 契 约 化 管 理 制
度 全 面 建 立 ， 子 企 业 签 约 比 例 达 83.6% ， 比 年 初 增 长
54.3 个百分点。国企改革三年行动 70%目标任务顺利完
成，为企业高质量发展提供了强劲动力。

重大科技创新和重大工程成果丰硕。载人航天成绩举世
瞩目，天问一号着陆火星，中国人首次进入自己的空间站；
主战舰艇集中入列，歼 20 大规模列装；深海一号大气田投
运，白鹤滩水电站首批机组投产，“华龙一号”商业运行，
石岛湾高温气冷堆核电站示范工程即将并网发电；时速 600
公里磁悬浮列车下线，川藏铁路拉林段正式运营，中老铁路
成功开通……中央企业锻造的一系列国之重器极大振奋了中
华民族自信自强的志气、骨气、底气。

重大任务勇挑重担。高水平建设运营冬奥会场馆，高质
量落实在京央企总部非首都功能疏解任务，全力保障新冠疫
苗生产供应，紧急驰援河南防汛抢险，特别是不讲条件、不
计代价坚决打好能源保供攻坚战，充分展现了国资央企责任
担当。

企业发展质量效益进一步改善提升

国务院国资委党委书记、主任郝鹏表示，一年来，中央
企业围绕构建新发展格局，突出高质量发展，服务“六稳”

“六保”，企业发展质量效益进一步改善提升。
规模效益和运行质量进一步提高。1—11月，中央企业

利润总额 2.3万亿元、净利润 1.75万亿元；营业收入利润率
7.1%，同比提升 1.1个百分点；研发投入强度 2.3%，同比提

高0.1个百分点；年化全员劳动生产率67.9万元/人，同比增长
20.7%。截至11月底央企资产负债率为65.1%，基本保持稳定。

战略性新兴产业布局进一步加快。落地实施新能源汽
车、北斗、电子商务、区块链等一批数字协同创新平台，打
造自主可控天翼云，加大新能源、5G 应用等战略性新兴产
业布局力度。前三季度，中央企业战略性新兴产业完成投资
7267亿元，同比增长6.3%。

税收贡献进一步增加。1—11月，中央企业累计上交税
费2.2万亿元，同比增长19.1%。石油石化、冶金、煤炭、军
工、交通运输等行业企业上交税费增速超过20%。

抓紧抓实三年行动，促进改革效能不断释放。1—11
月，中央企业通过产权市场处置低效无效资产 375.8 亿
元。今年以来，中央企业深入推进“双百行动”“科改示
范行动”“区域综改试验”，持续深化对标世界一流管理提
升行动。

努力实现“两增一控三提高”

“中央企业作为国民经济的‘稳定器’‘压舱石’，明年
必须在稳字当头、稳中求进上主动担当、积极作为。”郝鹏
说，总的看，中国经济韧性强，长期向好的基本面不会
改变，中央企业高质量发展稳中向好的态势也不会改
变。但疫情仍然是影响世界经济的最大不稳定因素，明
年面临的困难和挑战明显增多。“我们既要正视困难，又
要坚定信心，切实把工作做好。”

据介绍，明年央企“两利四率”指标要努力实现“两增
一控三提高”，即利润总额和净利润增速高于国民经济增
速，控制资产负债率，营收利润率、全员劳动生产率、研发
经费投入强度进一步提高。

郝鹏表示，当前改革中还存在不平衡、不充分、不到位
的问题，下一步要全力以赴啃硬骨头，狠抓改革成效。

突出经营机制转换是关键。郝鹏指出，明年国资委将推
动中央企业建设专业尽责、规范高效的董事会，有效落实董
事会职权。全面实行经理层成员任期制和契约化管理，提升
企业活力和效率。

加速推进中央企业战略重组和专业化整合。据国资委
介绍，明年将深化跨行业、跨领域、跨企业专业化整合，
加强海工装备、新能源企业、工业互联网、物流大数据、
航空货运等协同发展平台建设。推动混合所有制企业深度
转换经营机制，持续探索差异化管控。同时，把改革重要
举措和经验以制度形式固化下来，将国企改革重要要求纳
入公司章程和企业制度体系，推动各方面制度更加成熟、
更加定型。

国企改革三年行动70%目标任务顺利完成——

开局之年，央企交出亮眼“成绩单”
本报记者 徐佩玉

2022 年北京冬奥会日益临近，全世界
冰雪运动健儿正在热盼盛会启幕。然而，
美国、澳大利亚等少数国家个别政客却别
有用心，忙着鼓噪“外交抵制”，妄图将奥运
会政治化，把体育盛会搅成“政治秀场”。
他们的图谋注定不能得逞，只会徒增笑料。

中国有句俗话：“听蝲蝲蛄叫，还不种地
了？”一届奥运会成功与否，压根不取决于个
别国家官员是否出席。何况，在没有得到东
道国邀请的情况下，一些政客公然以所谓

“新疆人权问题”为借口，宣称不派任何外交
或官方代表出席北京冬奥会，这种无聊戏
码，纯属自嗨式的政治操弄。他们的拙劣表
演，严重违背《奥林匹克宪章》确立的“体育
运动政治中立”原则，与“更团结”的奥林匹
克格言背道而驰，站在了全世界广大运动员
和体育爱好者的对立面，不仅是对运动员人
权的破坏，更是对奥林匹克精神的亵渎。

为了北京冬奥会的成功精彩，冬奥大家
庭正在共同努力。近来，联合国秘书长古特
雷斯、俄罗斯总统普京等政要均确认将来华
出席北京冬奥会；韩国、法国、芬兰、保加利
亚、希腊、意大利、荷兰、西班牙、白俄罗斯、
阿根廷、委内瑞拉、古巴等国奥委会官员表
示，期待北京冬奥会取得圆满成功；二十国
集团、中非合作论坛、上海合作组织等多边
机制也发出支持北京冬奥会的强音。国际
奥委会主席巴赫近日表示，2022年北京冬奥
会90个参赛国和地区中，绝大多数国家和地

区的政府支持自己的奥运队伍，让运动员能
够实现他们的奥运梦想。全球践行奥林匹
克精神的国家和人民用实际行动证明，北京
冬奥会十分值得期待。

冰雪运动健儿是冬奥会上真正的主
角。《奥林匹克宪章》明确指出，体育运动
是一项人权，“每一个人都应享有从事体育
运动的可能性，而不受任何形式的歧视”。
对于全球冬奥运动员而言，北京冬奥会是
不容错过的宝贵机会，是奋勇拼搏、实现
梦想的热血赛场。北京冬奥组委统计数据

显示，截至 11 月 17 日，来自欧洲和美国、
加拿大、澳大利亚、新西兰的奥委会已提
交1.4万多条注册申请，仅美国奥委会就提
交了1528条。10月至12月，中国举办10项
国际测试赛和 3 场国际训练周，共有 2000
余名境外运动员、随队官员和国际技术官
员等来华参加赛事。美国雪车队队员亨特·
彻奇认为“北京冬奥会是全世界团结的体
现”，英国男子冰壶选手布鲁斯·莫阿特说

“参加北京冬奥会是对我们过去 4年付出努
力的最好证明”，斯洛伐克高山滑雪世界冠

军维洛霍娃表示“北京冬奥会是重回正常世
界的一步”……怀揣梦想的运动员们热切期
盼即将到来的“冰雪之约”。

“体育有改变世界的力量。它能鼓舞人
心，它能团结人们，它的力量无可取代。”
南非前总统曼德拉这句名言，至今掷地有
声。“纯洁的冰雪”不容玷污，“激情的约会”
不惧阻挠。目前，北京冬奥会筹备工作高
效有序，少数国家个别政客的政治杂音噪
音，影响不了中国向世界呈现一届简约、
安全、精彩的体育盛会，也阻挡不了国际
社会团结与合作的时代大潮。

（作者为本报评论员）

少数西方政客鼓噪“外交抵制”别有用心
■ 高 乔

为国家输送一大批具有国际水平的青年科技人才

中国累计招收博士后 28 万余人
本报记者 赵 兵
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12月 18日，第一届全国博士后创新创业
大赛在广东省佛山市开幕。本次大赛举办规
模大、覆盖面广，共有超过 5000 个团队项目、
2.4 万人报名参赛，经过地方预选和推荐，约
1400个团队项目脱颖而出，进入全国总决赛。

最新数据显示，截至今年10月，全国已
在所有“双一流”学校以及国家重点科研院
所设立博士后科研流动站3352个；设立博士
后科研工作站3874个，设站单位涵盖了所有
学科领域和国民经济主要行业。

—— 铺 就 高 层 次 人 才 成 长 的 “ 高 速
路”。“我国博士后事业为国家输送了一大批
具有国际水平的青年科技人才，在促进我国
科技创新和经济社会发展等方面发挥了重要
作用。”人力资源和社会保障部专业技术人
员管理司负责人介绍，截至目前，我国累计
招收博士后28万余人，累计出站16万人。

博士后制度在有计划、有目标地培养高
层次人才方面取得了显著成效。“十三五”
时期，新设博士后科研工作站 896 家；2016

年至2020年共招收博士后11.1万人，年均增
幅为10.87%。目前，有国内博士后经历的研
究人员已有150人成为院士。

——打造创新驱动的“助推器”。现任职
于同方威视的金鑫在北京海淀园企业博士后
工作分站潜心科研，出站后留在企业工作，申
请国内发明专利 15件，申请国外发明专利 20
余件。宁波美康生物科技公司博士后方亮，
成功实现新型免疫诊断试剂及配套仪器关键
技术产业化，多项技术填补了国内空白。

数据显示，仅 2016 年至 2019 年，在站
博士后申请专利4.3万项，开展科研项目12.5
万项，出站博士后共获得 1.4 万余个奖励奖
项；87名在站博士后获得国家科学技术进步
奖、国家技术发明奖和国家自然科学奖。

——提供人才机制改革的“试验田”。
在企业设立博士后科研工作站，是中国博士
后制度的创新，一大批博士后研究人员到高
新技术企业，结合产业发展，开展基础研
究，承担国家重大科技攻关任务。


